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KẾ HOẠCH 

Kế hoạch thực hiện Chương trình nâng cao chất 

lượng văn hóa trên địa bàn  xã Thọ Dân giai đoạn 2022 - 2025   

 

 

Thực hiện Quyết định số 12/QĐ-UBND ngày 07/02/2022 của UBND xã về 

việc ban hành Kế hoạch hành động  thực hiện Nghị quyết của HĐND huyện, Kế 

hoạch hành động của UBND huyện, Nghị quyết của Đảng ủy, HĐND xã về nhiệm 

vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh năm 2022. UBND xã ban hành      

Kế hoạch thực hiện Chương trình nâng cao chất lượng văn hóa trên địa bàn  xã Thọ 

Dân giai đoạn 2022 – 2025, gồm các nội dung như sau: 

MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU  

Mục đích  
  - Triển khai thực hiện có hiệu quả Chiến lược phát triển văn hóa đến năm 

2030 theo Quyết định số 1909/QĐ-TTg  ngày 12/11/2021 của Thủ tư ng Ch nh phủ 

trên địa bàn xã Thọ Dân. 

   - T p trung xây dựng m i trư ng văn hóa lành mạnh trong các l nh vực của 

đ i sống xã hội  Kh ng ng ng nâng cao đ i sống tinh th n của nhân dân, t ng bư c 

thu hẹp khoảng cách về hư ng thụ văn hóa gi a các đối tượng ch nh sách và yếu thế 

. Tạo sự chuyển biến sâu s c trong nh n th c và hành động của toàn xã hội đối v i 

sự nghiệp xây dựng và phát triển văn hóa, góp ph n thực hiện th ng lợi các chỉ tiêu 

phát triển kinh tế - xã hội của  địa phương.  

2. Yêu cầu  

Việc triển khai thực hiện Chiến lược phải có trọng tâm, trọng điểm, phát huy 

hiệu quả các tiềm lực s n có của  địa phương để đảm bảo hoàn thiện các mục tiêu kế 

hoạch đề ra g n v i việc tiếp tục nghiên c u, nâng cao nh n th c đ y đủ, sâu s c 

hơn n a về văn hóa theo tinh th n Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc l n th  

XIII của Đảng, Nghị quyết số 33-NQ/TW ngày 9/6/2014 và Kết lu n số 76- K /TW 

ngày 4/6/2020 của Bộ Ch nh trị về tiếp tục thực hiện Nghị quyết số 33- NQ/TW của 

Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XI về xây dựng và phát triển văn hóa, con 

ngư i Việt Nam đáp  ng yêu c u phát triển bền v ng đất nư c, Nghị quyết Đại hội 

l n th  XIX của Đảng bộ tỉnh, Chương trình nâng cao chất lượng Văn hoá, giai 

đoạn 2021-2015 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh khoá XIX  

  Đảm bảo sự phối hợp chặt chẽ  gi a các bộ ph n, các tổ ch c, cơ quan đơn vị 

đóng trên địa bàn xã trong việc tổ ch c triển khai nhiệm vụ được giao nhằm thực 

hiện có hiệu quả Kế hoạch triển hoạch thực hiện Chương trình nâng cao chất lượng 

văn hóa trên địa bàn  xã Thọ Dân giai đoạn 2022 – 2025. 

 Trong quá trình triển khai phải thư ng xuyên kiểm tra, đôn đốc để thực hiện 

hiệu quả các nội dung kế hoạch đề ra.  



 

II. MỤC TIÊU  

1. Mục tiêu chung  

a  Xây dựng và phát triển văn hóa, con ngư i toàn diện, ph  hợp v i xu thế 

th i đại, yêu c u của cuộc Cách mạng c ng nghiệp l n th  tư  

 b  Xây dựng m i trư ng văn hóa lành mạnh trong các l nh vực của đ i sống 

xã hội  Kh ng ng ng nâng cao đ i sống tinh th n của nhân dân, t ng bư c thu hẹp 

khoảng cách về hư ng thụ văn hóa gi a thành thị và n ng th n, các đối tượng ch nh 

sách và yếu thế; chú trọng phát triển văn hóa đồng đều rộng kh p trên toàn địa bàn 

xã. 

c) phát huy hiệu quả thực hiện các cơ chế ch nh sách trong l nh vực văn hóa 

g n v i nền kinh tế thị trư ng định hư ng xã hội chủ ngh a  phát huy các giá trị  văn 

hóa có tiềm năng, lợi thế của  xã.  

d  Có cơ chế đột phá để thu hút, trọng dụng nhân tài, huy động nguồn lực để 

phát triển văn hóa, con ngư i   

 

2. Mục tiêu cụ thể  
 

Năm 2022  

 1. Nhóm chỉ tiêu về xây dựng đời sống văn hoá trên địa bàn:  

- Tỷ lệ gia đình được c ng nh n danh hiệu "Gia đình văn hoá" hàng năm đạt 

80  tr  lên   

- Tỷ lệ th n  được c ng nh n danh hiệu " Thôn văn hoá" hàng năm đạt 100%   

 - 60 % cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp tr  lên được c ng nh n danh hiệu “Cơ 

quan, đơn vị, doanh nghiệp đạt chuẩn văn hóa”, 

- Số câu lạc bộ thể thao: 05 câu lạc bộ/7 th n 

- 4/7 th n có câu lạc bộ GĐVH 

- 5/7 th n có đội VNQC 

  2. Nhóm chỉ tiêu về thiết chế văn hoá, công trình văn hoá:  

    Nhà Văn hóa, khu thể thao th n đạt chuẩn 6/7 th n, đạt 85,7   

    3. Nhóm chỉ tiêu về phát triển nguồn nhân lực văn hoá, thể thao:  

    Xây dựng 5/7 th n có đội VNQC th n, có t  3-5 hạt nhân văn nghệ/thôn. 

  5/7 thôn có câu lạc bộ thể thao, có  t nhất  7-10 hạt nhân tiêu biểu cho các bộ 

môn TDTT. 

   40  hộ dân trên địa bàn có thành viên tham gia hoạt động TDTT 

 Tủ sách Nhà văn hóa được trang bị cơ bản các loại sách tham khảo về phát 

triển n ng nghiệp, chăn nu i  

 

Năm 2023  

 1. Nhóm chỉ tiêu về xây dựng đời sống văn hoá trên địa bàn:  

- Tỷ lệ gia đình được c ng nh n danh hiệu "Gia đình văn hoá" hàng năm đạt 

90  tr  lên   

- Tỷ lệ th n  được c ng nh n danh hiệu " Thôn văn hoá" hàng năm đạt 100%   

 - 75 % cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp tr  lên được c ng nh n danh hiệu “Cơ 

quan, đơn vị, doanh nghiệp đạt chuẩn văn hóa”, 

- Số câu lạc bộ thể thao: 7 câu lạc bộ/7 th n 

- 6/7 th n có câu lạc bộ GĐVH 



- 4/7 th n có câu lạc bộ PCB GĐ 

- 6/7 th n có đội VNQC 

  2. Nhóm chỉ tiêu về thiết chế văn hoá, công trình văn hoá:  

    Nhà Văn hóa, khu thể thao th n đạt chuẩn 7/7 th n, đạt 100   Nhà văn hóa,  

khu thể  thao th n có g n hệ thống truyền hình trực tuyến, camera giám sát. 

  Khu Trung tâm VH-TT đạt chuẩn theo quy định.  

 Tủ sách Nhà văn hóa được trang bị cơ bản các loại sách tham khảo về phát 

triển n ng nghiệp, chăn nu i, Y tế, đất đai, các đ u sách giáo khoa cho học sinh  

    3. Nhóm chỉ tiêu về phát triển nguồn nhân lực văn hoá, thể thao:  

    Xây dựng 7/7 th n có đội VNQC th n , có t  10 hạt nhân văn nghệ 

  6/7 th n có câu lạc bộ thể thao, có  t nhất 20-30 hạt nhân tiêu biểu cho các bộ 

môn TDTT. 

  50  hộ dân trên địa bàn có thành viên tham gia hoạt động TDTT  

 

Năm 2024  

 1. Nhóm chỉ tiêu về xây dựng đời sống văn hoá trên địa bàn:  

- Tỷ lệ gia đình được c ng nh n danh hiệu "Gia đình văn hoá" hàng năm đạt 

95% tr  lên   

- Tỷ lệ th n  được c ng nh n danh hiệu " Thôn văn hoá" hàng năm đạt 100%   

 - 80 % cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp tr  lên được c ng nh n danh hiệu “Cơ 

quan, đơn vị, doanh nghiệp đạt chuẩn văn hóa”, 

- Số câu lạc bộ thể thao:  câu lạc bộ7/7 thôn 

- 7/7 th n có câu lạc bộ GĐVH 

- 6/7 th n có câu lạc bộ PCB GĐ 

- 7/7 thôn có CLB VNQC 

  2. Nhóm chỉ tiêu về thiết chế văn hoá, công trình văn hoá:  

    Nhà Văn hóa, khu thể thao th n đạt chuẩn 7/7 th n, đạt 100  

   Khu Trung tâm VHTT đạt chuẩn theo quy định, Khu Hội trư ng trung tâm 

xã có trang bị đ y đủ các cơ   v t chất cho các phòng ch c năng  

 Tủ sách Nhà văn hóa th n được trang bị cơ bản các loại sách tham khảo về 

phát triển n ng nghiệp, chăn nu i, Y tế, đất đai, các đ u sách giáo khoa cho học 

sinh,  Một số đ u sách PTKT, KHKT và các văn bản  u t các l nh vực.  

Thuộc các   

 Xây dựng cơ s  v t chất cơ bản thiết chế thư viện tại Khu Trung tâm xã 

    3. Nhóm chỉ tiêu về phát triển nguồn nhân lực văn hoá, thể thao:  

  7/7 th n có câu lạc bộ thể thao, có  t nhất 20-30 hạt nhân tiêu biểu cho các bộ 

môn TDTT.  

   70  hộ dân trên địa bàn có thành viên tham gia hoạt động TDTT  

  7/7 th n có câu lạc bộ VNQC  và thực hành, trình diễn văn hoá, nghệ thu t 

th ng qua hệ thống c ng nghệ.  

   

 Năm 2025  
 1. Nhóm chỉ tiêu về xây dựng đời sống văn hoá trên địa bàn:  

- Tỷ lệ gia đình được c ng nh n danh hiệu "Gia đình văn hoá" hàng năm đạt 

97  tr  lên   

- Tỷ lệ th n  được c ng nh n danh hiệu " Thôn văn hoá" hàng năm đạt 100%   



 - 97 % cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp tr  lên được c ng nh n danh hiệu “Cơ 

quan, đơn vị, doanh nghiệp đạt chuẩn văn hóa”, 

- Số câu lạc bộ thể thao:  câu lạc bộ 7/7 thôn 

- 7/7 th n có câu lạc bộ GĐVH 

- 7/7 th n có câu lạc bộ PCB GĐ 

- 7/7 th n có đội VNQC 

  2. Nhóm chỉ tiêu về thiết chế văn hoá, công trình văn hoá:  

    Nhà Văn hóa, khu thể thao th n đạt chuẩn 7/7 th n, đạt 100  

   Khu Trung tâm VHTT đạt chuẩn theo quy định có nhà để xe, chân thể thao 

đa năng, trang bị các dụng cụ thi đấu, Có Khuôn viên cây xanh; Khu Hội trư ng 

trung tâm xã có trang bị đ y đủ các cơ   v t chất cho các phòng ch c năng   

    Xây dựng cơ s  v t chất  đ y đủ cho thiết chế thư viện tại Khu Trung tâm xã 

3. Nhóm chỉ tiêu về phát triển nguồn nhân lực văn hoá, thể thao:  

  7/7 th n có câu lạc bộ thể thao, có  t nhất 20-30 hạt nhân tiêu biểu cho các bộ 

môn TDTT.    

 90  hộ dân trên địa bàn có thành viên tham gia hoạt động TDTT  

  7/7 th n có câu lạc bộ VNQC  và thực hành, trình diễn văn hoá, nghệ thu t  

th ng qua hệ thống c ng nghệ. 

 Các hạt nhân VNQC được tham gia các l p bồi dưỡng, t p huấn thực hành và 

thực hành, trình diễn văn hoá, nghệ thu t th ng qua hệ thống c ng nghệ. 

  

 III. NỘI DUNG  

 

  1. Xây dựng môi trường văn hóa lành mạnh: 

            Xây dựng m i trư ng văn hóa lành mạnh   gia đình, nhà trư ng, cộng 

đồng dân cư, trong các cơ quan đảng, nhà nư c, đoàn thể, doanh nghiệp; thực hiện 

nghiêm các quy định về văn hóa c ng s , văn hóa c ng vụ và các quy định nêu 

gương của cán bộ, đảng viên để văn hóa thực sự là động lực, đột phá thúc đẩy phát 

triển kinh tế - xã hội   

Đẩy mạnh thực hiện Quy chế dân chủ   cơ s , cơ quan, đơn 

vị, doanh nghiệp; phát huy t nh gương mẫu, tự giác, tuân thủ pháp lu t của cá 

nhân, cơ quan, đơn vị và trong cộng đồng xã hội; có biện pháp ngăn chặn các hành 

vi ảnh hư ng tiêu cực đến xây dựng m i trư ng văn hóa. 

Xây dựng m i trư ng văn hóa trên kh ng gian mạng; thúc đẩy các nội dung 

lành mạnh, t ch cực, “th ng tin tốt, câu truyện đẹp”, đẩy l i th ng tin tiêu 

cực, tin xấu, tin giả  Xây dựng các tác phẩm văn hóa ph  hợp v i thu n phong mỹ 

tục, có t nh giáo dục dành cho thanh thiếu nhi và Nhân dân trên kh ng gian mạng  

Xử lý nghiêm các hành vi vi phạm trên m i trư ng mạng  

 Xây dựng đ i sống văn hóa vui tươi, an toàn   địa bàn dân cư; các cơ 

quan, đơn vị, doanh nghiệp đoàn kết, dân chủ, văn minh, đạt chuẩn thực chất về 

văn hóa; thực hiện tốt quy chế dân chủ   cơ s ; xây dựng nếp sống văn hóa tiến bộ, 

văn minh, nhất là trong việc cư i, việc tang và lễ hội  

         Xây dựng gia đình no ấm, tiến bộ, hạnh phúc, để gia đình thực sự là nơi 

nu i dưỡng, hình thành nhân cách, đạo đ c trong sáng; giáo dục truyền thống gia 

đình, nếp sống văn hóa và chuẩn mực  ng xử cho các c ng dân  Xây dựng và nhân 

rộng các m  hình gia đình văn hóa tiêu biểu, có nền nếp,  ng bà, cha mẹ mẫu mực, 

con cháu hiếu thảo, vợ chồng hòa thu n, anh chị em đoàn kết, thương yêu nhau  



         Chú trọng xây dựng m i trư ng văn hóa học đư ng, để mỗi trư ng học 

thực sự là m i trư ng giáo dục, rèn luyện về tri th c, lý tư ng, phẩm chất và lối 

sống văn hóa; chú trọng nội dung giáo dục đạo đ c, giáo dục truyền th ng văn hóa 

và kỹ năng  ng xử xã hội văn minh, hư ng con ngư i có hoài bão, khát vọng vươn 

t i giá trị chân - thiện - mỹ nhằm hoàn thiện nhân cách con ngư i trong th i đại 

m i  

         Tăng cư ng gìn gi , bảo tồn, phát huy các giá trị văn hóa phi v t thể  

Khai thác, phát huy tối đa, hiệu quả các thiết chế c ng trình văn hóa hiện có; thực 

hiện việc nâng cấp, xây m i các c ng trình ph  hợp v i khả năng, điều kiện phát 

triển kinh tế - xã hội và nhu c u hư ng thụ văn hóa, nghệ thu t   t ng v ng, miền, 

địa phương, cơ quan, đơn vị; đẩy mạnh và đa dạng hóa các hình th c phục vụ lưu 

động  

         Phát triển đa dạng các loại hình, câu lạc bộ về văn hóa, thể thao cơ s   

Duy trì, phát triển và đổi m i nội dung các liên hoan, hội thi, hội diễn văn hóa, văn 

nghệ, dân ca, dân vũ các dân tộc, phong trào thể dục, thể thao qu n chúng, góp 

ph n xây dựng cộng đồng n ng th n ổn định về ch nh trị, dân chủ, hòa thu n, nhân 

ái giàu bản s c dân tộc, có m i trư ng xanh, sạch đẹp, an toàn theo các tiêu ch  về 

xây dựng n ng th n m i. 

Đẩy mạnh c ng tác tuyên truyền, v n động thực hiện nếp sống văn minh; 

phát huy tinh th n trách nhiệm và vai trò làm chủ của ngư i dân trong xây dựng 

đ i sống văn hóa cơ s , xóa bỏ các t p quán lạc h u, kh ng ph  hợp  Tạo điều kiện 

để Nhân dân chủ động tham gia bảo tồn, phát huy giá trị văn hóa truyền thống của 

t ng dân tộc, tổ ch c các sinh hoạt văn hóa dân gian ph  hợp v i điều kiện của địa 

phương, góp ph n phát huy năng lực sáng tạo, nâng cao chất lượng cuộc sống và 

chỉ số hạnh phúc của con ngư i Việt Nam. 

 

          2. Tiếp tục đẩy mạnh phong trào xây dựng gia đình văn hóa, hạnh phúc, 

tiêu biểu; khu dân cư văn hóa, tiêu biểu: 

 Phát huy vai trò của ngư i uy t n trong cộng đồng đối v i việc tự quản và 

v n động xây dựng đ i sống văn hóa tại cộng đồng dân cư. Nâng cao nh n th c và ý 

th c tự nguyện, tự giác của các gia đình trong xây dựng gia đình văn hóa, hạnh 

phúc, tiêu biểu; ý th c trách nhiệm của ngư i dân và năng lực tự quản cộng đồng   

khu dân cư trong quá trình xây dựng, gi  v ng danh hiệu thôn  văn hóa, tiêu biểu                      

Thực hiện nghiêm quy định xét tặng danh hiệu gia đình văn hóa, tiêubiểu; th n văn 

hóa, tiêu biểu, bảo đảm khách quan, c ng bằng, ch nh xác và công khai. 

  Phát huy vai trò Ban c ng tác Mặt tr n   khu dân cư trong việc tuyên 

truyền, v n động, giám sát việc bình xét và c ng nh n danh hiệu gia đình văn hóa, 

tiêu biểu; th n văn hóa, tiêu biểu  

        Nâng cao tinh th n tương thân, tương ái, lá lành đ m lá rách; gi  gìn khu 

phố sạch sẽ, văn minh; chăm lo đ i sống tinh th n cho ngư i dân trên địa bàn  

        Giáo dục tiền h n nhân cho thanh niên trư c khi l p gia đình; đẩy mạnh 

tuyên truyền cho thanh niên, vị thành niên chưa kết h n về h n nhân c n huyết 

thống và tảo h n . 

 Tổ ch c hiệu quả các phong trào bảo vệ m i trư ng, nhất là hoạt động 

phân loại rác thải tại nguồn, chống rác thải nhựa; m  hình khu dân cư bảo vệ m i 

trư ng, bảo vệ di sản thiên nhiên, tiêu d ng xanh và thân thiện m i trư ng; đưa nội 

dung bảo vệ m i trư ng vào hương ư c, quy ư c, xây dựng n ng th n m i, gia 



đình văn hóa, qua đó g n kết và phát huy vai trò của ngư i dân, cộng đồng dân cư 

trong việc thực hiện Phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đ i sống văn hóa” 

và thực hiện hiệu quả ch nh sách, pháp lu t về bảo vệ m i trư ng  

 

3. Thực hiện Cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn 

mới, đô thị văn minh” trong giai đoạn mới: 

 Nâng cao hiệu quả Cuộc v n động “Toàn dân đoàn kết xây dựng n ng 

th n m i, đ  thị văn minh”   khu dân cư g n v i việc xây dựng “xã, phư ng, thị 

trấn ph  hợp v i trẻ em” góp ph n thực hiện mục tiêu của Đảng, Nhà nư c về 

giảm nghèo bền v ng, xây dựng n ng th n m i, đ  thị văn minh  

          Đẩy mạnh các hoạt động tuyên truyền, phổ biến đư ng lối, chủ trương 

của Đảng, ch nh sách, pháp lu t của Nhà nư c về xây dựng đ i sống văn hóa cơ s  

g n v i nhiệm vụ xây dựng n ng th n m i, đ  thị văn minh  T ch cực v n động 

Nhân dân phát huy nội lực, chung tay c ng ch nh quyền các cấp trong xây dựng 

n ng th n m i, đ  thị văn minh, xây dựng m i trư ng văn hóa lành mạnh, an toàn 

tại địa phương  Đặc biệt, t p trung gi  v ng, nâng cao chất lượng các tiêu ch  n ng 

th n m i, phấn đấu xây dựng các xã n ng th n m i nâng cao trên địa bàn toàn 

tỉnh  

          ồng ghép hiệu quả các nội dung của Cuộc v n động “Toàn dân đoàn kết 

xây dựng n ng th n m i, đ  thị văn minh” v i các hoạt động của Phong trào 

“Toàn dân đoàn kết xây dựng đ i sống văn hóa” nhằm nâng cao hiệu quả xây dựng 

gia đình, khu dân cư theo hư ng tiêu ch  “tiêu biểu”  

Tiếp tục phát huy hiệu quả c ng tác tổ ch c “Ngày hội Đại đoàn kết toàn 

dân tộc”, nhất là   địa bàn khu dân cư; chú trọng việc bảo vệ, gi  gìn và phát huy 

giá trị văn hóa truyền thống các dân tộc trong tổ ch c Ngày hội  Nâng cao chất 

lượng việc tổ ch c “Ngày hội Đại đoàn kết toàn dân tộc” g n v i “Tu n lễ Di sản 

văn hóa Việt Nam” (18/11- 23/11  hàng năm  

 

        4. Xây dựng cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp văn hóa: 

         Xây dựng cơ quan, đơn vị văn hóa  theo các tiêu chuẩn cơ bản sau: 

- Hoàn thành tốt nhiệm vụ  

- Xây dựng nếp sống văn minh, m i trư ng văn hóa c ng s   

- Gương mẫu chấp hành chủ trương, đư ng lối của Đảng, ch nh sách, pháp 

lu t của Nhà nư c  

 Xây dựng doanh nghiệp đạt chuẩn văn hóa  theo các tiêu chuẩn cơ bản sau: 

- Sản xuất, kinh doanh ổn định và t ng bư c phát triển  

- Xây dựng nếp sống văn minh, m i trư ng văn hóa doanh nghiệp  

- Nâng cao đ i sống v t chất, văn hóa, tinh th n của ngư i lao động  

- Nghiêm chỉnh chấp hành chủ trương, đư ng lối của Đảng, ch nh sách, 

pháp lu t của Nhà nư c  

         Đẩy mạnh việc triển khai xây dựng văn hóa doanh nghiệp, phát huy tinh 

th n kh i nghiệp sáng tạo, xây dựng đội ngũ doanh nhân giỏi, kinh doanh đúng 

pháp lu t, đóng góp có trách nhiệm cho cộng đồng và xã hội  

 

        5. Lồng ghép thực hiện các cuộc vận động, phong trào thi đua có gắn với 

thực hiện các nhiệm vụ, kinh tế, xã hội và chuyên môn nghiệp vụ: 



 G n kết chặt chẽ văn hóa v i các l nh vực của đ i sống xã hội, phát huy 

vai trò của các yếu tố văn hóa và nhân tố con ngư i tr  thành nguồn lực nội sinh 

quan trọng của sự phát triển kinh tế, xã hội và chuyên m n nghiệp vụ. 

         G n việc xây dựng đ i sống văn hóa th ng qua thực hiện hiệu quả phong 

trào thi đua   cộng đồng dân cư và các cuộc v n động, phong trào xã hội l n: “Cả 

nư c chung s c xây dựng n ng th n m i”, “Cả nư c chung tay vì ngư i nghèo - 

Kh ng để ai bị bỏ lại ph a sau”, “Xanh - Sạch - Đẹp - An toàn vệ sinh lao động”, 

“Cán bộ c ng ch c, viên ch c thi đua thực hiện văn hóa c ng s ”, “Cán bộ c ng 

ch c, viên ch c nói kh ng v i tiêu cực”, “Ngày vì ngư i nghèo”; thực hiện nếp 

sống văn minh trong việc cư i, việc tang và lễ hội; phòng, chống tệ nạn xã hội; xây 

dựng văn hóa giao th ng    

         Tiếp tục triển khai g n kết thực hiện hiệu quả các nhiệm vụ của các ban, 

ngành, đoàn thể v i các phong trào, cuộc v n động về: “Dân v n khéo”, “Toàn dân 

đoàn kết xây dựng n ng th n m i, đ  thị văn minh”, “Dạy tốt - Học tốt”, “Mỗi 

th y, c  giáo là một tấm gương đạo đ c, tự học và sáng tạo”, “Xây dựng trư ng 

học xanh - sạch - đẹp”, “Tuổi cao - Gương sáng”, “N ng dân sản xuất, kinh doanh 

giỏi”, “Xây dựng ngư i Phụ n  Việt Nam th i đại m i”, “Xây dựng gia đình 5 

kh ng, 3 sạch, góp ph n vun đ p giá trị gia đình Việt Nam”, “Học t p, lao động, 

sáng tạo trong cán bộ, c ng nhân viên ch c”, “Toàn dân rèn luyện thân thể theo 

gương Bác Hồ v  đại”, “Cựu Chiến binh gương mẫu”, “Tuổi trẻ Việt Nam sống, 

chiến đấu, lao động và học t p theo gương Bác Hồ v  đại”, “Xây dựng m i trư ng 

văn hóa lành mạnh trong các đơn vị lực lượng vũ trang”; “Xây dựng con ngư i văn 

hóa, m i trư ng văn hóa th i kỳ m i trong Quân đội nhân dân Việt Nam”    trên 

các l nh vực kinh tế, văn hóa xã hội, quốc phòng an ninh và xây dựng hệ thống 

ch nh trị trong xây dựng đ i sống văn hóa tại cộng đồng dân cư   

 

III. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP  

1. Về lãnh đạo, chỉ đạo: 

Nâng cao hiệu lực, hiệu quả lãnh đạo, chỉ đạo. Đưa mục tiêu thực hiện vào 

nghị quyết của các cấp ủy Đảng hàng năm, kế hoạch của UBND xã hàng năm, để 

ch nh quyền  t p trung lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện  Kiện toàn tổ ch c, hoạt động và 

giao nhiệm vụ cụ thể cho các cá nhân liên quan, bảo đảm điều kiện hoạt động 

thư ng xuyên, hiệu quả  Chú trọng c ng tác giáo dục, quản lý cán bộ, c ng ch c, 

viên ch c, gương mẫu thực hiện. 

1. Nâng cao nhận th c, đ y mạnh tuyên truyền về phát triển văn hóa  

 Nâng cao nh n th c và trách nhiệm của các cấp, các ngành, các địa phương 

và toàn xã hội về vị tr , vai trò, đóng góp của văn hóa trong phát triển bền v ng kinh 

tế - xã hội và hội nh p quốc tế, văn hóa thực sự “đ ng ngang hàng v i kinh tế, ch nh 

trị”   

 Đẩy mạnh tuyên truyền, phổ biến chủ trương, đư ng lối của Đảng, ch nh 

sách, pháp lu t của Nhà nư c về xây dựng và phát triển văn hóa, con ngư i Việt 

Nam  Tăng cư ng, đa dạng hóa, đổi m i và nâng cao chất lượng, hiệu quả các hoạt 

động, nội dung, hình th c tuyên truyền, giáo dục giá trị văn hoá, đạo đ c, lối sống 

cho ngư i dân, đặc biệt là thế hệ trẻ   

 Đ u tư phát triển các kênh th ng tin đại chúng và truyền th ng m i; nâng cao 

chất lượng các sản phẩm truyền th ng, đáp  ng nhu c u ngày càng cao về tiếp c n 

th ng tin và hư ng thụ văn hóa, nghệ thu t của ngư i dân   



 Phát huy thành tựu khoa học, c ng nghệ g n v i chuyển đổi số trong các l nh 

vực văn hóa, nghệ thu t nhằm m  rộng khả năng tiếp c n, nâng cao nh n th c của 

ngư i dân và cộng đồng   

 Chú trọng c ng tác quản lý th ng tin trên mạng Internet, mạng xã hội để định 

hư ng tư tư ng và thẩm mỹ cho nhân dân, nhất là cho thanh niên, thiếu niên   p 

dụng hệ thống giải pháp ngăn ng a các ảnh hư ng, tác động tiêu cực của truyền 

th ng đại chúng và truyền th ng m i đến ngư i dân   

2. Thực hiện tốt các thể chế, chính sách, khuôn khổ pháp lý  

  Tiếp tục thực hiện các cơ chế, ch nh sách, tháo gỡ kịp th i nh ng khó khăn, 

vư ng m c nhằm phát huy mọi tiềm năng, nguồn lực, tạo động lực cho văn hóa phát 

triển theo hư ng hiện đại, hội nh p và bền v ng   

            Xây dựng, bổ sung và triển khai các thể chế, ch nh sách trong l nh vực văn 

hóa, di sản văn hóa, s  h u tr  tuệ, phòng, chống bạo lực gia đình, quảng cáo   ;   

thúc đẩy phát triển văn hóa  trên địa  

 Rà soát, ban hành ch nh sách, cơ chế khuyến kh ch, đãi ngộ tr  th c, văn 

nghệ s , nghệ nhân và nh ng tổ ch c, cá nhân hoạt động trong l nh vực văn hóa 

nghệ thu t nhằm phát huy tài năng, năng lực sáng tác, hoạt động… văn hoá, nghệ 

thu t, truyền dạy di sản trong cộng đồng, đồng th i phát triến sâu rộng hoạt động 

văn hoá, nghệ thu t qu n chúng  

   Đẩy mạnh cải cách hành ch nh, chấn chỉnh lề lối, siết chặt kỷ cương, đổi m i 

phương th c cung cấp dịch vụ quản lý văn hóa hiệu quả.  

3. Huy động nguồn lực: 

 Đảm bảo  mức hỗ trợ từ ngân sách nhà nước: 

  - Bảo đảm kinh ph  hoạt động  kinh ph  bồi dưỡng nghiệp vụ; kinh ph  khen 

thư ng các cá nhân, gia đình, cộng đồng, t p thể có thành t ch theo quy định pháp 

lu t hiện hành  

-  Căn c  vào khả năng cân đối ngân sách có cơ chế, ch nh sách ph  hợp hỗ 

trợ trang thiết bị hoạt động văn hóa, thể thao cho các thôn  

 Đẩy mạnh thực hiện xã hội hóa: 

- Khuyến kh ch, tạo điều kiện cho các cá nhân, tổ ch c, doanh nghiệp đ u tư 

xây dựng các thiết chế văn hóa, thể thao và vui chơi giải tr  theo quy định của pháp 

lu t  

          - Phát động rộng rãi các m  hình tổ ch c, các hoạt động văn hóa, văn nghệ, 

thể dục thể thao ph  hợp v i điều kiện sinh hoạt, l a tuổi và nhu c u của ngư i dân 

  các địa bàn dân cư  

- Xây dựng cơ chế huy động các doanh nghiệp đóng trên địa bàn tham gia 

xây dựng đ i sống văn hóa; v n động Nhân dân tự nguyện đóng góp kinh ph  để 

duy trì hoạt động thư ng xuyên của nhà văn hóa, nhà sinh hoạt cộng đồng, sân thể 

thao xã, thôn . 

 

           4. Đ y mạnh công tác thi đua, khen thưởng: 

 Chú trọng c ng tác khen thư ng, động viên, cổ vũ phong trào phù hợp v i 

quy định của pháp lu t về thi đua, khen thư ng  

Tăng cư ng tuyên truyền, phổ biến, nhân rộng các điển hình tiên tiến, tiêu 

biểu trong thực hiện Phong trào trên các phương tiện truyền th ng; tuyên dương cá 

nhân, t p thể tiêu biểu, xuất s c trong Phong trào   các cấp và toàn quốc  

           Phát huy t nh tiên phong, gương mẫu, đi đ u của đảng viên, phát huy t nh 



chủ động, sáng tạo của Nhân dân; đề cao vai trò trách nhiệm của Mặt tr n Tổ quốc, 

đoàn thể, các tổ ch c xã hội trong việc thực hiện phong trào. 

5. Xây dựng nguồn nhân lực trong lĩnh vực văn hóa, văn nghệ 

Kiện toàn  Ban Chủ nhiệm Nhà văn hoá - Khu thể thao thôn. Hàng năm tham 

mưu tổ ch c bồi dưỡng nâng cao kiến th c quản lý các thiết chế và hoạt động văn 

hóa cho Ban Chủ nhiệm Nhà văn hoá - Khu thể thao thôn.  

Củng cố và phát triển hệ thống cộng tác viên, các hạt nhân thể thao, VNQC 

không chuyên 

Củng cố và phát triển các câu lạc bộ VNQC, TDTT, PCB GĐ, GĐVH 

Phát huy vai trò của các lực lượng đoàn thể, các đoàn viên, hội viên tham gia 

vào lực lượng nòng cốt trong hoạt động VHTT 

Tăng  tổ ch c các hoạt động tọa đàm giao lưu, học t p VH VN TDTT trên địa 

bàn     

IV. KINH PHÍ THỰC HIỆN  

         Kinh ph  thực hiện Kế hoạch được bố tr  t  nguồn ngân sách Nhà nư c  hiện 

hành; nguồn lồng ghép v i các Chương trình, đề án, kế hoạch khác; nguồn vốn huy 

động hợp pháp khác theo quy định của pháp lu t  

  

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN  

          Văn hóa xã  

 Chủ trì, phối hợp v i các cá nhân, tổ ch c liên quan tổ ch c triển khai thực 

hiện các nội dung Kế hoạch  

- Trực tiếp tham mưu các mục tiêu, nhiệm vụ và giải pháp phát triển các l nh 

vực văn hóa, nghệ thu t;   

 - Theo d i, đ n đốc, kiểm tra việc thực hiện các nhiệm vụ của Kế hoạch; 

định kỳ hàng năm, báo cáo  cấp có thẩm quyền kết quả thực hiện  

  Tài chính Kê hoạch xã 

Căn c  khả năng cân đối ngân sách chủ trì, phối hợp v i các cơ quan, đơn vị 

có liên quan tham mưu cho  y ban nhân dân  bố tr  nguồn kinh ph  để thực hiện Kế 

hoạch và lồng ghép v i các chương trình, đề án, kế hoạch khác, nhiệm vụ khác  theo 

quy định của  u t Ngân sách nhà nư c và các quy định của pháp lu t có liên quan  

  Các cá nhân, tổ ch c liên quan căn  c  Kế hoạch của UBND xã, trong phạm 

vi ch c năng, nhiệm vụ được giao xây dựng m i trư ng văn hóa trong l nh vực, 

ngành mình phụ trách.   

 
 

Nơi nhận:                                                                                                  CHỦ TỊCH                                       
-Ban TVĐU (b/c ; 

-TT HDDND (b/c); 

- Các thôn; 

- Cán bộ, công ch c UBND xã; 

- Các cơ quan, đơn vị đóng trên địa bàn xã 

-  ưu: VPUB,  VHTT.                                                                            Lê Văn Hà 
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